Przedmiotowy system oceniania
PODSTAWY PRZEDSIEBIORCZOSCI

Nowoczesne sprawdzanie i ocenianie osiagnie¢ szkolnych uczniéw stanowi integralna cz¢$¢ procesu
ksztalcenia. Wynika ono z dziatan dydaktycznych zaplanowanych przez nauczyciela.

Celem oceniania jest przede wszystkim:

¢ Poinformowanie uczniéw o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie.

e Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju

e  Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

Szczegblna rolg w procesie ksztatcenia ma tzw. ,,ocenianie wspomagajace”, ktérego gléwnym celem jest
diagnozowanie i monitorowanie postgpOw ucznia oraz wspieranie jego rozwoju poprzez rozpoznanie jego
mocnych i stabych stron i podnoszenie poziomu motywacji.

Podstawa tak rozumianego oceniania sa takie elementy jak:

® systematyczna obserwacja pracy ucznia i czynionych przez niego postgpow,

e pozyskiwanie informacji o osiagnigciach ucznia z réznych zrédet,

e przekazywanie uczniowi, a takze jego rodzicom informacji na temat zdobytej przez niego wiedzy i
uksztaltowanych umiejgtnosci.

Metody sprawdzania i oceniania osiggni¢é uczniéw z przedmiotu
,Podstawy przedsigbiorczosci”.

ODPOWIEDZ USTNA - uczen powinien mie¢ mozliwo$é wykazania si¢ zrozumieniem materialu nauczania,
umiejetnoscia analizowania i interpretowania otaczajacej rzeczywistosci gospodarczej, a nie tylko znajomoscia
pojec i faktow.

TEST PISEMNY:
¢ Test pisemny jednostopniowy — obejmuje jeden podstawowy poziom wymagan

punktacja ocena
95 - 100 % Bardzo dobry
81-94 % Dobry
65 - 80 % Dostateczny
50 - 64 % Dopuszczajacy
Ponizej 50 % Niedostateczny

e Test wielostopniowy — obejmuje kilka pozioméw wymagan (np. podstawowe, rozszerzajace,
dopehiajace)
Forma zadan w tescie zr6znicowana:
- zadania z luka,
- wyboru wielokrotnego,
- krétkiej odpowiedzi,
- na dobieranie,
- prawda — falsz.

punktacja ocena

100 % + dodatkowe zadanie Celujaca

90 - 100% Bardzo dobra
70 -89 % Dobra

55-69 % Dostateczna
40 — 54 % Dopuszczajaca
Ponizej 40 % Niedostateczna
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KROTKI SPRAWDZIAN PISEMNY tzw. kartkéwka — dotyczy wiadomosci umiejetnosci z ostatniej lekcji lub
co najmniej dwéch ostatnich lekcji. Celem kartkéwki jest sprawdzenie czy uczniowie przyswoili sobie nowy
materiat i uksztattowali zatoZone umiejgtnosci.

punktacja ocena

95 - 100 % Bardzo dobry
81-94 % Dobry

65 —80 % Dostateczny
50 -64 % Dopuszczajacy
Ponizej 50 % Niedostateczny

PISEMNE PRACE DOMOWE - s3 nastawione na rozwiazywanie probleméw i korzystanie z réznych zrédet
informacji oraz maja sprawdza¢ umiej¢tnosci formutowania krétkich wypowiedzi pisemnych na tematy
ekonomiczne. Uczen moze wykaza¢ si¢ samodzielno$cia i kreatywnoscia.

PRACE PROJEKTOWE - indywidualne lub w zespotach maja na celu przygotowac uczniéw do wykonywania
réznych zadan zawodowych w warunkach niepewnosci i ryzyka.

Przy wykonywaniu projektéw oceniana jest samodzielno$¢, odpowiedzialno$¢, inicjatywa, a takze umiejgtnosci
komunikowania si¢, negocjowania, prezentowania i obrony wlasnego zdania oraz wspélpracy.

UDZIAL W OLIMPIADACH I KONKURSACH - udziat w olimpiadzie na poziomie okr¢ggowym — ocena
bardzo dobra, udziat w olimpiadzie na poziomie centralnym — ocena celujaca. Udziat w konkursach na szczeblu
ponadszkolnym — ocena bardzo dobra.

Metody aktywizujace stosowane w procesie ksztalcenia w przedmiocie
,Podstawy przedsigbiorczosci”

DYSKUSJA SEMINARYJNA - polega na referowaniu w wybranego problemu przez ucznia. Formuluje tezy i
hipotezy, a nastgpnie przeprowadza ich oceng oraz wypracowuje nowe rozwiazania np. zachowanie
przedsigbiorcy.

DYSKUSJA PLENARNA - prowadzona na forum catej klasy. Waznym elementem tej metody jest
odpowiednie okreslenie problemu — zaprezentowanie kilku mozliwych stanowisk (wykorzystanie przy omawianiu
ztozonych tematéw np. polityka monetarna panstwa)

SESJA POMYSLOWOSCI (burza mézgéw) — poszukiwanie réznych wariantéw rozwiazan danego problemu i
wybor wariantu najlepszego, zastosowane przy poszukiwaniu rozwigzan zjawisk niepokojacych np. bezrobocie,
inflacja.

METODY SYTUACYJNE - rozwiazywanie problemu przez opis sytuacji o cechach autentycznych.
Zastosowanie przy rozwigzywaniu probleméw konfliktowych np. konflikty w firmie, konflikty w organizacji.
METODY INSCENIZACYJNE - odgrywanie rdl przez uczniéw w okreslonej sytuacji. Rozwija ona
umiejetnos¢ obrony wiasnych pogladéw i rozumienie innych np. asertywno$¢, autoprezentacja.

METODA SYMULACYJNA - polega na odtwarzaniu rzeczywistej dzialalnosci gospodarczej np. gra na
gietdzie.

METODA PROJEKTOW — opracowywanie przez uczniéw projektéw. Temat projektu ustalaja uczniowie przy
pomocy nauczyciela. Uczniowie pracuja nad swoim projektem, robig sprawozdanie, a na koniec go prezentuja.
CWICZENIA INDYWIDUALNE - cel to zdobycie praktycznych umiejetnoéci przez poszczegdlnych uczniéw.
Metoda ma zastosowanie np. przy autoprezentacji.

Ocena z powyzszych zadan jest ocena wystawiang przez uczniéow jako Srednia arytmetyczna.

FILMY DYDAKTYCZNE- jako studium przyktadowe zachowan i procedur podczas poszukiwania pracy,
poszukiwania nisz dzialalno$ci gospodarczej .
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W realizacji procesu dydaktycznego z wykorzystaniem metod aktywizujacych planuje si¢ odwota¢ si¢ do
bezposredniego otoczenia, w ktérym funkcjonuje uczen, poprzez:

e zapraszanie na zajgcia praktykéw gospodarczych np. przedsigbiorcow, pracownikéw bankéw,

e odwotanie si¢ do praktyki gospodarcze;j

* wykorzystanie filméw edukacyjnych,

® organizowanie wycieczek przedmiotowych.

W/w aspekt jest istotny w celu zainteresowania uczniéw problematyka gospodarcza, a w konsekwencji
wypracowanie podstaw przedsigbiorczych. W realizacji celéw zgodnie z podstawa programowa, przedmiot
,Podstawy przedsigbiorczo$ci” ma przygotowaé¢ uczniéw do zycia w nowych warunkach spoteczno-
gospodarczych, uczy¢ samodzielnosci i podejmowania decyzji. Dlatego przywiazuj¢ duza wage do ksztattowania
u miodziezy réznorodnych umiejgtno$ci niezbgdnych w dorostym zyciu oraz prowadzeniu dziatalno$ci
gospodarczej, a takze przekonan, nawykow, zachowan i postaw.
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